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PROGRAMAS PERSONALIZADOS PARA OS DESAFIOS CORPORATIVOS 



• Aliando experiência empresarial e de investimentos em negócios inovadores com a 
experiência em ambientes de CT&I, colabora com atores públicos e privados para 
promover impactos sustentáveis nos negócios, na indústria e na sociedade através da 
Inovação e do contexto da Nova Economia.

• Autor do Framework de Inovação©

• Co-autor do Livro Inovação no Brasil – Oportunidades e Desafios 

• Conselheiro e advisor de organizações como: iUP/IBP, Acate Vertical Energia, Mining Hub, 
Instituto da Inovação Brasil e Kaizen Foundation 

• Professor convidado de renomadas escolas de negócios: FIA, FGV, Ibmec, IAG/PUC-Rio, FDC, 
ESPM entre outras 

• Atua ativamente no Ecossistema de Inovação Nacional

• Desenvolve mentoria C´Level em Inovação, Estratégia e Governança 

• Palestrante e Painelistas em eventos como: Fórum de Inovação da Harvard Business Review, 
Google PowerUp, MIT REAP Rio, HSM Expo, Campus Party, ACATE Energy Show, Startup 
Summit, AMCHAM, IT Forum, Startse, BIN@Porto (Portugal), InnovaSummit (Chile e Brasil) e 
Innovation Weeks (Suécia e Brasil) entre outros.

• Em sua carreira executiva em tecnologia, como head de operações na América do Sul, 
recebeu 7 Accountability Awards, por resultados expressivos e sustentáveis, auditados pelas 
Big Four.

• Top Voice Linkedin: Business Strategy

www.yogui.com.brTOP VOICE: BUSINESS STRATEGY



INOVAÇÃO 
- INOVAÇÃO EXPONENCIAL 
- CULTURA DE INOVAÇÃO 
- LIDERANÇA VISIONÁRIA 
- FRAMEWORK DE INOVAÇÃO 

ESTRATÉGIA 
- ORGANIZAÇÃO MUTANTE 
- TRANSFORMAÇÃO DE NEGÓCIOS
- ROADMAP ESTRATÉGICO 
- MEGATENDÊNCIAS & VISÃO DE FUTURO 

GOVERNANÇA 
- GOVERNANÇA DA INOVAÇÃO 
- INNOVATION BOARDS 
- INOVAÇÃO PARA CONSELHEIROS 
- C´LEVEL & INOVAÇÃO CORPORATIVA 



OS PROGRAMAS DE EDUÇÃO EXECUTIVA, PALESTRAS E 
MASTERCLASS SÃO DESENVOLVIDOS OLHANDO AS DEMANDAS E 
DESAFIOS DA ORGANIZAÇÃO, SENDO ASSIM, PERSONALIZADOS E 
COM CONTEÚDO COM CURADORIA PARA MAIOR GERAÇÃO DE 
VALOR E ALINHAMENTO COM O CONTEXTO DA AGENDA  
CORPORATIVA, PROMOVENDO A MELHOR RELAÇÃO CUSTO X 
BENEFÍCIO POSSÍVEL. 



ANÁLISE DO CONTEXTO E AGENDA CORPORATIVA, PARA GERAÇÃO DE 
CONTEÚDO E ABORDAGEM DO TEMA DESENVOLVIDAS DE FORMA 

COLABORATIVA COM A ORGANIZAÇÃO 

SESSÕES ESPECÍFICAS DE BRIEFING & DEBRIEFING

BRIEFING: 
SESSÃO DE ALINHAMENTO DO CONTEÚDO 

ESTRATÉGIA DE DINÂMICA E INTERAÇÃO 
PRINCIPAIS OBJETIVOS DA INICIATIVA 

DEBRIEFING:
DEVOLUTIVA DOS RESULTADOS E FEEDBACK PARA A ORGANIZAÇÃO 





• FAST TRACK PARA INÍCIO DE PROJETOS CORPORATIVOS 
• PROMOVE SESSÕES ATIVAS DE TRABALHO EM EQUIPE PARA DESAFIOS 
CORPORATIVOS 
• AMPLIA A VISÃO DO GRUPO PARA NOVAS ABORDAGENS DE POTENCIAIS 
SOLUÇÕES 
• TAMBÉM CONTA COM SESSÕES DE BRIEFING E DEBRIEFING 





EM EVENTOS COMO:

Fórum de Inovação da Harvard Business Review, MIT REAP Rio, HSM Expo, Campus Party, 
ACATE Energy Show, Startup Summit, ASUG, AMCHAM, Conferência Anpei, IT Forum, Startse, 
BIN@Porto (Portugal), InnovaSummit (Chile e Brasil) e Innovation Weeks (Suécia e Brasil) dentre 
outros
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